
Curso - Modalidad virtual 

Gestión Pública
Moderna

¿Por qué estudiar el curso?

¿A quiénes va dirigido?

• Tener formación previa en áreas relacionadas con administración, negocios, 
tecnologías de la información o carreras afines.

• Contar con experiencia laboral mínima (1 año o más, idealmente en roles que 
involucren gestión o tecnología).

• Con conocimientos básicos en gestión empresarial y habilidades digitales 
básicas, para aprovechar mejor los contenidos enfocados en liderazgo 
tecnológico.

¿En qué campo puede
desempeñarse?

Requisitos

Desarrollarás 
competencias clave en la 
gestión pública moderna, 
con un enfoque en la 
aplicación de 
herramientas estratégicas, 
normativas y operativas.

Optimizarás los recursos 
del Estado mediante la 
implementación de 
procesos administrativos 
más eficientes, 
transparentes y orientados 
a resultados.

Aprenderás de manera 
práctica con el uso de 
herramientas innovadoras, 
como plataformas 
digitales y metodologías 
de planificación 
estratégica.

Mejorarás la eficacia del 
servicio público aplicando 
reformas de la 
administración pública y 
fortaleciendo la cultura de 
ética y transparencia en el 
sector gubernamental.

Plan de estudios 64 hrs.
64
hrs

clases
en vivo02 meses

1. Gestión pública en el 
Perú: fundamentos, 
tendencias y desafíos 
en el contexto 
latinoamericano

Tema

Definiciones clave de gestión pública

Interés público y bien común

2. Derecho Administrativo y 
Procedimiento 
Sancionador

Tema

3. Reforma y 
modernización del 
aparato estatal

Tema

4. Planificación estratégica

Tema

Planificación estratégica y gestión pública

Sistema Nacional de Planificación Estratégica

Proceso estratégico

Ciclo del planeamiento para la mejora 
continua

Tipología y articulación de los planes 
estratégicos

Seguimiento y evaluación en el planeamiento 
estratégico

Plan Estratégico de Desarrollo Nacional al 
2050

5. Abastecimiento y 
contrataciones públicas

Tema

Sistema nacional de abastecimiento

Programación multianual de bienes, servicios y 
obras: planeamiento integrado y 
programación

Gestión de adquisiciones: contratación, 
registro y gestión de contratos

Administración de bienes muebles e 
inmuebles: almacenamiento, distribución, 
mantenimiento, inventario y disposición final

Formulación y aprobación del Plan Anual de 
las Contrataciones (PAC), Cuadro Multianual 
de necesidades y Presupuesto Inicial de 
Apertura (PIA)

Nueva Ley de Contrataciones (Ley N° 32069 y 
su reglamento)

Elaboración del requerimiento

Fases del proceso de contratación

Pronunciamientos y resoluciones del TCP del 
OECE

6. Gobierno digital

Tema

Barreras burocráticas

Sistemas administrativos y funcionales

Shock desregulatorio: impacto en la 
productividad y generación del empleo 
(PBI)

Fundamentos del Derecho Administrativo

Procedimiento administrativo

Presupuesto Público (PP) como instrumento de 
Política Fiscal

Articulación de los Planes y Política

Sistema Nacional de Presupuesto

Presupuesto y planificación

Seguimiento de la ejecución presupuestal

Fundamentos del gobierno digital

Firma electrónica vs. firma digital: diferencias, 
valor legal, ejemplos y certificado digital

Hoja de ruta para la cooperación digital

Política Nacional de Transformación Digital 
(PNTD)

Salud, educación digital, justicia, ciudadanía e 
inclusión digital vs. problema pública

Datos y proyecciones sobre ciudadanía digital, 
comercio electrónico y billeteras digitales

Economía digital

Laboratorio de Gobierno y Transformación 
Digital

7. Presupuesto público

Tema

8. Control institucional, ética 
y políticas anticorrupción

Tema

Control Gubernamental en el Perú

Ética e integridad pública

Política Nacional de Integridad y Lucha contra 
la Corrupción: aspectos esenciales

Sistema Nacional de Control

Inconducta funcional

Compliance

Tendencias y desafíos de la gestión pública 
en latinoamérica

Modelos de la Administración Pública
Burocracia

Revisión de los actos administrativos

Actividad de fiscalización

Organización y funcionamiento del Estado 
peruano

Política Nacional de Modernización de Gestión 
Pública al 2030

Simplificación administrativa: Herramienta 
clave para la calidad del servicio público

Nuestros Cursos brindan un
enfoque especializado en el
área de interés, acompañado
de técnicas, conceptos,
teorías y herramientas con
el objetivo de complementar
tu éxito dentro de una
organización.

Beneficios

55 años formando a los
mejores profesionales y
empresarios

Prestigio

Clases virtuales en tiempo
real

Acompañamiento

Certificación digital al
finalizar el curso.Certificación

zegel.edu.pe
/educaciónejecutiva

• Funcionarios públicos que buscan mejorar su gestión y adaptación a 
la modernización del Estado.

• Profesionales interesados en comprender y aplicar las mejores 
prácticas en la gestión pública y la toma de decisiones estratégicas.

• Expertos en políticas públicas, administración de recursos y gestión de 
procesos del sector público.

Al finalizar el curso, los alumnos podrán desempeñarse en áreas clave del 
sector público, como la gestión estratégica de recursos, el desarrollo de 
políticas públicas, la optimización de servicios al ciudadano, y la 
implementación de proyectos de gobierno digital y transparencia, 
contribuyendo al fortalecimiento de las instituciones y la mejora del servicio 
público.


