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Malla

Curricular

Sujeto a modificaciones*

Administracion
Bancaria

( ® Curso asincronico: 100% virtual )

CICLO 01

Lectura Comprensiva y Escritura.

Fundamentos Logico - Matemdticos para los Negocios.

Desarrollo de Habilidades Intrapersonales.
Introduccion a la Gestion de Banca.

Operaciones y Transacciones Financieras.

Taller de Calidad de Servicio y Atencion al Cliente.
Herramientas Ofimdticas para la Investigacion.

CICLO 02

Lectura Critica y Argumentacion.

Negocios.
Fundamentos de Administracion Empresarial.

* Comercializacion de Productos Bancarios.

Fundamentos Contables.
Efsrt 1. Proyecto de Ejecucion de Operaciones y

@ * Solucion de Problemas Matemdticos Aplicados a los

Transacciones Bancarias y Financieras.

Seminario Sobre Tecnologia e Inteligencia Artificial.

CICLO 03

Desarrollo Profesionall.

Banca Personas y Pyme.

Matemdtica Financiera.

Gestion de Plataformma Comerciall.

Estadistica Aplicada a los Negocios.

Investigacion Etica y Responsabilidad Ciudadana.
Seminario sobre Creatividad e Innovacion.

CICLO 04

Desarrollo de Habilidades Interpersonales.
Técnicas de Ventas.

Experiencia del Cliente.

Fundamentos de Finanzas.

Innovacion y Generacion de Ideas de Negocio.
Efsrt 2: Proyecto de Comercializacion y Andlisis de
Productos Activos, Pasivos y Servicios.

Seminario sobre Retos y Reflexiones Sociales.

7 Certificado
Modular 1:

Ejecucién de
Operaciones y
Transacciones
Bancarias y
Financieras

7 Certificado
Modular 2:

Asesoriay
Comercializacion
de productos y
Servicios
Financieros



Mallq camoana "
Curricular

Sujeto a modificaciones* ( ® Curso asincronico: 100% virtuall )

CICLO 05

o Desarrollo de Competencias Digitales en la Banca.

« Legislacion Bancaria y Financiera.

 Andlisis Financiero para la Toma de Decisiones.

« Gestion Comercial y de Cartera de Clientes.

Riesgo, Cobranzas y Recuperaciones.

* Investigacion para la Incubacion de Ideas de Negocio.
* Fundamentos de Ingles.

CICLO 06

+ Gestidn de Personas.

7 Certificado

Modular 3:; « Innovacion Financiera y Fintech.

Gestién de o
Agencia o OCES c Y

Bancaria 9oTes

Efsrt 3: Proyecto de Aplicacion Empresarial.
* Inglés para el Trabajo.

CICLO 07

¢ Planeamiento de Gestidon Bancaria.

¢ Andlisis de Data Financiera.

» Procesos Internos y Auditoria Bancaria.

« Estrategias de Planeamiento Comercial.

¢ Desarrollo Integral de Proyectos de Innovacion.

» Seminario de Actualizacion: Nuevas Tendencias en la
Gestion Organizacional.

CICLO 08

7 Certificado ‘
¢ Gestion de Clientes de Alto Valor.

Modular 4:

o Casuistica de Solicitudes y Reclamos.
Planificacién o Estrategias de Liderazgo de Equipos Comerciales.
de Actividades ¢ Efsrt 4: Proyecto de Innovacion Empresarial.
Operativas y e Seminario de Actualizacion: Perspectivas de

Innovacion Tecnoldgica Disciplinar.

Comerciales




Certificaciones

Carrera de

04

ciclos

Carrera de

06

ciclos

Carrera de

08

ciclos

/]

Servicios Financieros y
Asesoria Comercial
106 créditos

Al concluir el cuarto ciclo
obtendrds el itulo de Técnico
en Servicios Financieros y
Asesoria Comercial

Gestion Administrativa
150 créditos

Al concluir el sexto ciclo,
obtendrds el titulo de
Profesional Técnico en
Administraciéon de Negocios
Bancarios y Financieros

Administracion de Negocios
200 créditos

Al finalizar el octavo ciclo,
obtendrds el Bachiller en
Gestion Bancaria y Financiera



Empleabilidad

Actividades que logren posicionar a los estudiantes
y egresados con empresas que son relevantes en
el mercado laborall.

A

A

7

N

ACTIVIDAD
CAPACITACIONES:

Talleres y espacios formativos con
especialistas del mercado laboral para
fortalecer habilidades blandas y
técnicas que impulsen la empleabilidad

PROGRAMA
FERIA LABORAL:

Encuentro con empresas aliadas
que ofrecen oportunidades laborales
a estudiantes y egresado.

PROGRAMA
MISIONES:

Programas de intercambio y visitas
empresariales en el extranjero que
fortalecen el aprendizaje vy el
networking global.

PROGRAMA
TALENTO PROFESIONAL:

Formacion avanzada para
estudiantes destacados, con
acompanamiento directo hacia si
insercion laboral.

7 PROGRAMA
VISITAS EMPRESARIALES:

Experiencias vivenciales en empresa
que permiten conocer de cerca €l
entorno empresarial.

PROGRAMA
360 IN:

Orientado al asesoramiento
gratuito de emprendimientos y
organizaciones sociales.

e

PROGRAMA
CAREER CENTER:

Servicio que se le ofrecen a las
empresas donde recomendamos
el talento de los estudiantes y
egresados.

N

7 PROGRAMA
BOLSA LABORAL:

Plataforma con las mejores ofertas
de empleo de empresas lideres y del
Grupo Intercorp.

—
C]

Campo Laboral

7 Area Administrativa
7 Area Comercial

7 Area de Operaciones
7 Area Logistica
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